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Délibération n°2025/CC03/39

X

communauté de communes

BASSIN DE MARENNES

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE

Séance du mardi 1% avril 2025

Nombre de membres en exercice : 27
Nombre de présents : 22
Nombre de votants : 27

Date de la convocation : 19 mars 2025

L'an deux mille vingt-cing, le premier avril a quatorze heures trente, les membres de la Communauté de
Communes du Bassin de Marennes se sont réunis en session ordinaire dans la salle de conférence de la
Communauté de Communes du Bassin de Marennes, 24 rue Dubois-Meynardie a Marennes-Hiers-Brouage, sous
la présidence de Monsieur Patrice BROUHARD.

Présents :

Mme Claude BALLOTEAU (Marennes-Hiers-Brouage), Mme Catherine BERGEON (Marennes-Hiers-Brouage, M.
Alain BOMPARD (Marennes-Hiers-Brouage), M. Jean-Pierre FROC (Marennes-Hiers-Brouage), M. Richard GUERIT
(Marennes-Hiers-Brouage), Mme Mariane LUQUE (Marennes-Hiers-Brouage), M. Philippe LUTZ (Marennes-Hiers-
Brouage), M. Philippe MOINET (Marennes-Hiers-Brouage), M. Jean-Marie PETIT (Marennes-Hiers-Brouage), Mme
Michelle PIVETEAU (Marennes-Hiers-Brouage), M. Jean-Marie BERBUDEAU (Bourcefranc-Le Chapus), M. Jean-
Louis BERTHE (Bourcefranc-Le Chapus), M. Philippe BIARD (Bourcefranc-Le Chapus), Mme Patricia PARIS
(Bourcefranc-Le Chapus), M. Guy PROTEAU (Bourcefranc-Le Chapus), M. Patrice BROUHARD (Le Gua), M. Jean-Lou
CHEMIN (Saint-Just-Luzac), Mme Ghislaine LE ROCHELEUIL-BEGU (Saint-Just-Luzac), M. Jean-Pierre MANCEAU
(Saint-Just-Luzac), Mme Ingrid CHEVALIER (Nieulle-sur-Seudre), M. Frangois SERVENT (Nieulle-sur-Seudre), M. Joél
PAPINEAU (Saint-Sornin).

Absents excusés :

Mme Frédérique LIEVRE (Marennes-Hiers-Brouage) : pouvoir 8 Mme Mariane LUQUE (Marennes-Hiers-Brouage),
Mme Sabrina HUET (Bourcefranc-Le Chapus): pouvoir a M. Philippe BIARD (Bourcefranc-Le Chapus), M. Joél
CHAGNOLEAU (Le Gua) : pouvoir a8 Mme Ghislaine LE ROCHELEUIL-BEGU (Saint-Just-Luzac), M. Stéphane DELAGE
(Le Gua): pouvoir a M. Jean-Lou CHEMIN (Saint-Just-Luzac), Mme Béatrice ORTEGA (Le Gua): pouvoir a M.
Philippe MOINET (Marennes-Hiers-Brouage).

Secrétaire de séance :
M. Frangois SERVENT (Nieulle-sur-Seudre).

Ressources

Actualisation du tableau des effectifs )
humaines

Monsieur le Président expose :

Conformément a I'article 34 de la loi du 26 janvier 1984, les emplois de chaque collectivité sont créés
par I'organe délibérant de la collectivité.

Il appartient donc au Conseil communautaire de fixer |'effectif des emplois a temps complet et non
complet nécessaires au fonctionnement des services.
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Le tableau des effectifs, annexé a la présente délibération, est actualisé afin de prendre en compte les
besoins des services communautaires et d’en assurer le bon fonctionnement.

Pour le personnel titulaire, une actualisation prévisionnelle est proposée pour tenir compte de
I"évolution statutaire des agents communautaires (avancement de grade, promotion) et du
recrutement en cours pour remplacer le responsable administratif et financier de [|’Association
fonciére pastorale.

Pour le tableau des effectifs du Pdle déchets, les modifications font suite au remplacement de deux
agents démissionnaires par le recrutement d’un agent de la collecte des déchets et la transformation
d’un poste d’agent des exploitations des déchetteries par un poste d’encadrant des agents de la
déchetterie.

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Considérant le tableau des emplois joint en annexe ;

Aprés avoir entendu I'exposé du Président,

DECIDE
- d’approuver le tableau des effectifs tel que figurant en annexe ;
- d’inscrire les dépenses au budget général ;

- d’autoriser le Président a signer tout document afférent.

ADOPTE A L'UNANIMITE
Pour: 27 Contre: 0 Abstention : 0

Pour extrait conforme au registre des délibérations

Le Président Le Secrétaire de séance
Patrice BROUHARD

La présente délibération est susceptible de faire I'objet d’un recours contentieux devant le Tribunal administratif de Poitiers
dans un délai de deux mois a compter de sa publication et de sa transmission au contréle de légalité.
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P NNEL DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DU BASSIN DE MARENNES
TABLEAU DES EFFECTIFS AVRIL 2025

Durée Effectif Effectifs
Grades ou emplois Catégorie | hebdo du | budgétaire Observations
posteen | physique Pourvus Vacants dont TNC ETP
Filiere Administrative
Directeur général d'une commune de 10 000 a

20 000 habitants A 35H00 ! ! 0 0 !
Attaché principal A 35h00 1 0 1 0 0
Attaché A 35h00 4 2 2 0 2
Rédacteur Principal de 1ére classe B 35h00 1 1 0 0 1
Rédacteur Principal de 2éme classe B 35H00 1 1 0 0 1
Rédacteur B 35h00 1 0 1 0 0
Adjoint Administratif principal de 1ére classe C 35h00 3 2 1 0 2
Adjoint administratif principal de 2éme classe C 35h00 5 4 1 0 4
Adjoint administratif C 35h00 2 1 1 0 1
TOTAL 19 12 7 0 12

Filiére Animation
Animateur B 35h00 1 1 0 0 1
TOTAL 1 1 0 0 1

Filiére Technique
Ingénieur hors classe A 35h00 2 1 1 0 1

Ingénieur principal A 35H00 1 0 1 0 0 Agent en détachement sur emploi fonctionnel

Ingénieur A 35h00 1 0 1 0 0
Agent de maitrise C 35h00 1 1 0 0 1
Adjoint technique principal 1ére classe C 35h00 1 0 1 0 0
Adjoint technique principal 2°™ classe C 32h00 1 0 1 1 0
TOTAL 7 2 5 1 2

Filiére Culturelle

Assistant d'enseignement artistique pl de lére cl B 5h20 1 0 1 1 0 ouverture de poste pour avancement de grade
Assistant d'enseignement artistique pl de 2éme cl B 5h20 1 1 0 1 0,27
TOTAL 2 1 1 2 0,27
Total Emplois Titulaires 29 16 13 3 15,27




AR Prefecture

017-241700699- 20250401- 2025CC03_39- DE
Recu | e 10/ 04/ 2025
Publié e 10/ 04/ 2025

Durée Effectif Postes
Emploi permanent des agents contratuels Catégorie | hebdoma | budgétaire ourvus Postes vacants ETP Type de contrat
daire physique P

Chargé de mission NATURA 2000 A 35H 1 1 0 1 CDD "nature des fonctions ou besoins des services" - 3ans

Animateur NATURA 2000 A 35H 1 1 0 1 CDD "nature des fonctions ou besoins des services" - 3ans

Chargé-e de mission Projet Seudre A 35H 1 1 0 1 CDD "nature des fonctions ou besoins des services" - 3 ans

Chef-fe de projet "parc naturel régional" A 35h 1 1 0 1 Contrat de projet - 3ans

Animateur territorial vélo routes, voies vertes et .

. . A 35h 1 1 0 1 Contrat de projet - 3 ans
randonnées - Espace Naturel Sensibles
Chargé de mission filiére élevage Marais de Brouage A 35H 1 1 0 1 CDD "nature des fonctions ou besoins des services" - 2 ans
. cbD " i ! i !

Agent d'entretien C 16H 1 1 0 0.45 pour vacance tenw.poralre d'emploi dans |'attente du
recrutement d'un fonctionnaire" - 1 an

Responsable administratif et finance de ['AFP AouB 35H 1 0 1 0 recrutement en cours

Responsable économie, emploi, formation C 35h 1 1 0 1 CDD "nature des fonctions ou besoins des services" (en cours)

Responsable Maison France Services C 35h 1 1 0 1 CDI

Animatrice départementale du réseau France

) P c 35h 1 1 0 1 ol
Service
s L . cbD " i ! i !

Conseillere principal France Services C 35H 1 1 0 1 pourvacance tem.poral.re d'emploi dans [attente du

recrutement d'un fonctionnaire" - 1 an
. . . . CDD "accroissement temporaire d'activité " - 6 mois

Agent de gestion administrative service ADS C 35h 1 1 0 1 Fin de contrat le 30/06/2025

Professeur de musique accordéon B 5h 1 1 0 0,25 CDI

Professeur de chant et chef de choeur B 4h 1 0 1 0,00 CDD 1 an - fin de contrat 31/08/2025

Professeur de musique piano B 6h50 1 1 0 0,34 CDI

. L ) . CDD "nature des f i i i

Professeur de musique - coordination pédagogique B 20h 1 1 0 1 S .na ,fjre es fonctions ou les besoins des services e

justifient” - 3ans
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Professeur de guitare classique B 7h 1 1 0 0,35 CDI
Professeur de musique saxophone et clarinette B 5h 1 1 0 0,25 CDI
TOTAL AGENTS CONTRACTUELS PERMANENTS 19 17 2 13,64

Effectif

physique Postes pourvus | Postes vacants ETP

budgété
Total Emplois permanents 29 16 13 15,27
Total Emplois non permanents 19 17 2 13,64
TOTAL GENERAL 48 33 15 28,91
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FABEEAG-DESEFFECTIFS DE LA REGIE DES DECHETS
Avril 2025

Effectif
Emplois pourvus Temps de travail .. Emploi pourvu ETP Type de contrat
plotsp P budgétaire plotp »

Equipiers de collecte / chauffeurs 100% 6 6 6 CDI
Agent exploitation déchetterie 100% 4 3 3 CDI
Gestionnaire redevance incitative- Assistante

A 100% 1 1 1 CDI
RH/comptabilité
Responsable du Péle régie des déchets 100% 1 1 1 CDI
Ambassadeur - Accueil 100% 2 2 2 CDI
Agent d'entretien 11,42% 1 1 0,11 CcDD
Encadrant de I'équipe déchetterie 100% 1 1 1 CDD

TOTAL 16 15 14,11

Adjoint administratif princi;?al de 1ére'classe . 100% 1 1 3 Titulaire
Responsable collecte des déchets & déchetteries
Adjoint 'techni.qu? prinfipal de? émecl 100% 1 1 3 Titulaire
Agent d'exploitation déchetterie
TOTAL 2 2 2
TOTAL GENERAL 18 17 16,11




